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D.G.R. N.160 del 10/04/2024 Avviso Pubblico "CAMPANIA 

WELFARE" a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027"- Priorità 

3 Inclusione Sociale campo di intervento n. 153 - "Percorsi di 

integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti 

svantaggiati" Obiettivo Specifico ESO 4.8 Azione 3.h.2 

Progetto: I.N.C.L.U.S.I. Inclusione, Networking, Lavoro, 

Umanità, Società, Innovazione ammesso a finanziamento con 

D. D. n. 138 del 8/04/2025 CUP C71F24000940009, CODICE 

UFFICIO/SURF: 27033 24036AP000000008.   
Beneficiario: CONSORZIO PER IL WELFARE INTEGRATO 

DELL'AMBITO A02, (capofila) dell'ATS composta da AMBITO 

TERRITORIALE SOCIALE A02 (capofila), CONSVIP, LA 

GOCCIA SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE A.R.L., CST UIL 

AVELLINO BENEVENTO 
 

AZIONE B 

1. Descrizione sintetica del progetto 

Il progetto I.N.C.L.U.S.I. Inclusione, Networking, Lavoro, Umanità, Società 
Innovazione del Consorzio per il Welfare integrato Ambito sociale A02, C.F. 

92106340646, con sede in Mercogliano, Piazza Municipio n. 1 – 83013, si svolge 

nell’arco temporale di 36 mesi e prevede tre azioni:  

 azione A: Servizi di supporto alle famiglie; 
 azione B: Percorsi di empowerment/percorsi formativi; 
 azione C: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale. 

2. Descrizione dei Percorsi di empowerment / Percorsi formativi 

L’azione B del progetto prevede l’attivazione di corsi di formazione professionali 
con rilascio anche di qualifiche riconosciute dalla Regione Campania, con 

programmi di formazione mirata in settori locali strategici come nel caso della 

figura professionale di: 

1. Operatore socio assistenziale - O.S.A, corso della durata di 300 ore, di cui 

90 ore di tirocinio, finalizzate alla formazione di una figura professionale in 

grado di svolgere attività di assistenza a pazienti non autosufficienti sia 
presso il domicilio sia in strutture socio-assistenziali, in collaborazione con 

altre figure professionali dell’area sanitaria e dei servizi socio-sanitari. 
 

3. Caratteristiche dei destinatari e requisiti di accesso  

Ogni percorso formativo è rivolto a n. 12 allievi in possesso dei seguenti 

requisiti:  

- Soggetti residenti nei Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale A02: (Contrada, 

Forino, Mercogliano, Monteforte Irpino, Ospedaletto d’Alpinolo, 

Sant’Angelo a Scala, Summonte); 
- Possesso di una delle condizioni di svantaggio di cui al D.M. 17/10/2017 e/o 

beneficiario dell’Assegno di Inclusione (ADI). 

- Per il percorso formativo come Operatore Socio Assistenziale - OSA è previsto il 

possesso del titolo attestante l’assolvimento dell’obbligo di istruzione e l’età minima di 16 

anni. 

4. Periodo di svolgimento e sede di svolgimento 

Il percorso formativo si svolgerà presumibilmente nel periodo aprile/agosto 2026 

secondo il calendario che sarà reso disponibile sul sito del Consorzio per il 
Welfare integrato Ambito sociale A02 (www.atsa02.it).  

All’avvio dei corsi, in caso di mancata partecipazione e/o rinuncia, potrà essere 

operato lo scorrimento. 

Per i selezionati che non dispongono di PC e/o smartphone e/o di adeguato 

collegamento internet per seguire in corsi in DAD, saranno rese disponibili 

postazioni e collegamenti presso l’HUB GIOVANI E SERVIZIO CIVILE in 
Corso Giuseppe Garibaldi n. 5 Mercogliano (AV). 

5. Frequenza  

La frequenza al corso è obbligatoria. A tutti i partecipanti è riconosciuta 

un’indennità oraria di frequenza pari a €. 8,15. È consentito un numero di ore di 

assenze, a qualsiasi titolo, pari al massimo al 20% del totale delle ore previste. 
I partecipanti, che nel corso dell'attività corsuale registrano un numero di assenze 

superiore al 20%, decadono automaticamente e perdono il diritto a percepire 

l’indennità di frequenza, fatti salvi i diritti acquisiti sino al momento della 
decadenza. Inoltre essi perdono la possibilità di effettuare gli esami finali e/o di 

ottenere la certificazione della frequenza al corso. 

6. Modalità di presentazione della domanda  

Il candidato dovrà presentare la domanda di partecipazione esclusivamente 
all’ufficio protocollo del Consorzio per il Welfare Integrato dell’Ambito A02, 

con una delle modalità previste dal presente avviso, all’Ufficio di Piano Via 

Traversa Torelli n. 131/BIS Mercogliano (AV), con allegato, oltre alla domanda 
esclusivamente e secondo il modello allegato al presente avviso: 

a) Copia del documento di riconoscimento in corso di validità e codice fiscale 

(tessera sanitaria); 
b) Ultimo ISEE (facoltativo poiché necessario solo ai fini della valutazione in 

caso di parità di punteggio all’esito della graduatoria); 

La domanda di partecipazione, corredata dalla documentazione indicata  al suo 
interno potrà essere presentata a mano o inviata a mezzo PEC, riconducibile al 

firmatario della domanda, all’indirizzo PEC udp.ambitoa02@pec.it entro non 

oltre le ore 12:30 del giorno 6 marzo 2026.  

Le domande che perverranno successivamente a tale data saranno poste in lista di 

attesa, dalle quali l’Ufficio di Piano potrà attingere, solo in caso di rinuncia di 

uno o più destinatari precedentemente selezionati. 

7. Selezioni  

Il Consorzio per il welfare integrato dell’Ambito A02, con la collaborazione del 
soggetto partner del progetto, dopo la verifica dell’ammissibilità delle domande 

pervenute, pubblicherà on line sul sito istituzionale gli elenchi degli ammessi alla 

selezione. Al fine di tutelare la privacy dei partecipanti, l’elenco sarà pubblicato 
in forma anonima e nella pubblicazione sarà riportato solo il numero di 

acquisizione al protocollo e la data di registrazione rilasciato dal Consorzio A02. 

(Per tale motivo gli interessati sono pregati di annotare il numero di registrazione al 

protocollo dell’ente della propria domanda). 

Qualora pervengano un numero di domande superiori ai posti disponibili, il 
Consorzio per il welfare integrato dell’Ambito A02 con la collaborazione dei 

partner, procederà alla selezione dei potenziali destinatari, tramite una procedura 

di evidenza pubblica, tenendo conto dei criteri previsti dall’avviso pubblico e di 
ulteriori criteri di priorità utili a formare una graduatoria delle richieste 

pervenute, secondo i principi di parità di trattamento e non discriminazione.  

I candidati ammessi alle eventuali selezioni sono tenuti – a pena di esclusione – a 

presentarsi, muniti di valido documento di riconoscimento, presso la sede 

stabilita e nei giorni fissati per sostenere la selezione, senza ulteriori avvisi. 

La selezione si terrà a partire dal giorno 17 marzo 2026 alle ore 11.30, presso 
l’HUB GIOVANI E SERVIZIO CIVILE sito in Corso Giuseppe Garibaldi n. 5 

Mercogliano (AV) e consisterà in una prova scritta e un colloquio motivazionale. 

Il punteggio attribuito per ciascuna prova sarà di punti 40/100 per la prova scritta 
e 60/100 per il colloquio motivazionale. La prova scritta strutturata in un test 

composto da 20 domande a risposta multipla (con 1 sola risposta esatta), di cui il 

70% di cultura generale e psico-attitudinale, ed il 30% di conoscenza tecnico-
professionale.  

8. Graduatoria finale 

La graduatoria sarà redatta in base al punteggio ottenuto dalle risposte derivanti 

dalla prova scritta e dal colloquio motivazionale. A parità di punteggio verrà 

osservato l’ordine di preferenza in base ai seguenti criteri che verranno applicati 
in successione, in relazione all’eventuale riconfermata parità: 

- minore età anagrafica del candidato; 

- indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE); 
L’elenco dei candidati ammessi ai corsi sarà pubblicato entro il giorno 27 marzo 

2026 sul sito istituzionale del Consorzio per il Welfare integrato Ambito sociale 

A02  www.atsa02.it .   

9. Attestazioni in esito 

Al termine del percorso formativo gli allievi che non hanno superato un numero 
di ore di assenza pari al massimo al 20% del totale delle ore previste dal proprio 

percorso potranno sostenere: l’esame per ottenere la Qualifica Regionale 

Operatore socio- assistenziale (O.S.A) 

10. Ufficio di riferimento - Responsabile del Procedimento  

L’ufficio di riferimento è l’Area Amministrativa del Consorzio per il welfare 
integrato Ambito A02 telefono 0825689037 email: 

ambitosocialea02@comunemercogliano.it indirizzo Pec: udp.ambitoa02@pec.it .  

 

Il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Francesca Cioria, Funzionario E.Q. Area 

Amministrativa, Ufficio di Piano Consorzio per il Welfare Integrato Ambito A02, tel. 

0825689037, email: francesca.cioria@atsa02.it pec:  udp.ambitoa02@pec.it .  

 

 

Data 16/02/2026  

 

 

                   Il Direttore                                Il Presidente del CDA 

       Avv. Michele LEO      Dott.ssa Lucia PESCATORE 
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